Primero: Propiciar el desarrollo del espiritu colectivo de los
innovadores yracionalizadores.

Segundo: Desarrollar y consolidar la union entre trabajadores
manuales e intelectuales y lograr soluciones cada vez con mayor
calidad.

Tercero: Estimular individual y colectivamente a los miembros de
la asociacion.

Cuarto: Exigira las entidades, el cumplimiento de la Ley 38 de las
innovaciones y racionalizaciones y el Decreto-ley 68 de las
invenciones. Descubrimientos cientificos, modelos industriales y
marcas, asi como la aplicacion de las metodologias vigentes y
resoluciones para la tramitacion.

Quinto: Participar en la discusion y aprobacion de los planes
tematicos en las entidades.



